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Trajnime té OSBE-sé pér Lidership Rinor 2.0

Datat e aktiviteteve:

*  Trajnimii paré: 19 - 22 gusht 2024
* Trajnimi i dyté: 2 - 5 shtator 2024

Afati i aplikimit:

* Trajnimii paré: 12 gusht 2024
* Trajnimi i dyté: 23 gusht 2024

Rreth projektit:

Misioni i OSBE-sé né Shkup sé bashku me Qendrén pér Dialog Interkulturor Kumanové
(CID Kumanové ) do té organizojné dy trajnime dinamike pér Lidership Rinor gé synojné
inkurajimin e udhéhegje, pérvetésimin e aftésive dhe promovimin e angazhimit qytetar
mes té rinjve. Trajnimet do té mbahen vende piktoreske né natyré, ku pjesémarrésit do
té mund té shijojné njé mjedis frymézues duke zhvilluar aftésité e tyre.

Cdo trajnim do té zgjasé katér dité dhe do té mirépresé 20 pjesémarrés nga té gjitha
rajonet e Magedonisé sé Veriut. Programi i trajnimit do té pérfshijé punétori interaktive,
detyra ekipore, debate, lojéra simuluese dhe aktivitete té tjera qé do ti ndihmojné té rinjté
té zhvillojné aftésité e tyre né udhéhegje dhe komunikim.

Temat qé do té trajtohen:

* Inkurajimi i pjesémarrjes sé té rinjve né shoqéri dhe né proceset shoqérore:
Pjesémarrésit do té mésojné se si té béhen qytetaré aktivé dhe té ndikojné né
ndryshimet sociale. Do té zhvillohen ushtrime praktike dhe diskutime mbi rolin e
té rinjve né komunitet.

* Njohja e té rinjve me demokraciné dhe pjesémarrjen demokratike: Do té
diskutohen parimet e demokracisé dhe kuptimi i pjesémarrjes né proceset
demokratike.

* Aktivizmi rinor dhe udhéheqja: Do té promovohen forma té ndryshme té
aktivizmit rinor dhe ményra se si té rinjté mund té pérfshihen né ndryshime
pozitive. Pjesémarrésit do té kené mundésiné té dégjojné nga aktivisté té rinj té
suksesshém dhe té mésojné nga pérvojat e tyre.
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* Pjesémarrja Rinore: Do té diskutohen mundési dhe platforma té ndryshme pér
pjesémarrjen rinore né nivel lokal dhe kombétar. Do té organizohen punétori pér
shkrimin e projekteve dhe aplikimin pér grante.

Qéllimet e trajnimeve:

Zhvillimi i aftésive udhéheqése dhe té punés né grup: Pérmes aktiviteteve té
ndryshme, pjesémarrésit do té pérmirésojné aftésité e tyre udhéheqgése dhe do té
mésojné se si té punojné né ményré efektive né njé ekip. Trajnimi do té mbahet pér
aftésité e komunikimit, zgjidhjen e konflikteve dhe aftésité organizative.

Pérfshirja e té rinjve né aktivitete qytetare dhe promovimi i qytetarizmit aktiv:
Inkurajimi i té rinjve gé té pérfshihen né aktivitete qytetare dhe té béhen pjesémarrés
aktivé né komunitet. Do té organizohen veprime pér té mbéshtetur komunitetet lokale
dhe aktivitetet vullnetare.

Krijimi i njé rrjeti té géndrueshém té lideréve té rinj: Pjesémarrésit do té kené
mundésiné té ndértojné njé rrjet kontaktesh dhe migésish me lideré té tjeré té rinj nga
pjesé té ndryshme té vendit. Do té organizohen aktivitete vijuese dhe platforma online
pér komunikim dhe bashképunim.

Shénim:

Gjaté aplikimit, aplikantét duhet té tregojné nése do té marrin pjesé né trajnimin e paré
apo té dyté. Gjithashtu éshté e detyrueshme gé pjesémarrésit nga té dy aktivitetet té
marrin pjesé né aktivitetet gé do té zhvillohen pas trajnimeve. Kéto aktivitete do té
pérfshijné punétori vijuese, takime online dhe forma té tjera bashképunimi pér té
siguruar zhvillimin e vazhdueshém dhe rrjetézimin e pjesémarrésve.

Njé deklaraté e pajtimit nga prindi/kujdestari éshté e detyrueshme pér pjesémarrésit nén
moshén 18 vjec.

Profili i pjesémarrésve:

*  Mosha: 15-29 vje¢

+ Pjesémarrja: Pjesémarrja né té gjitha aktivitetet éshté e detyrueshme

* Interesi: Té tregohet interes dhe pérkushtim pér té marré pjesé né njé nga dy
aktivitetet

Akomodimi dhe logjistika:

Té gjitha shpenzimet né lidhje me akomodimin, udhétimin, materialet e trajnimit,
ushgimin dhe pijet freskuese do té mbulohen nga Misioni i OSBE-sé né Shkup.



